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Abschlussdokumentation zum
Programm Hessische Umweltschulen

ol

UmweltSchuleS
Lernen und Handeln __—

fir unsere Zokuntt

)

Schuldaten

Name der Schule:

Anschrift,
Telefon,

E-Mail- und
Internetadresse

Schulform:

Schulleiter/-in:

Ansprechpartner/-innen
fiir "Umweltschule":

Regionales
Umweltzentrum:

Allgemeines Schulprofil
(Rahmenbedingungen /
Schwerpunktsetzungen)

BNE - Schulprofil
(Bereits vorhandene
Bezlige zur Bildung fiir
Nachhaltige
Entwicklung (BNE))




A1 Ubersicht liber die Aktivitidten von Handlungsbereich 1

1. Titel
(Kurzinformation)

2. Ziele
(spezifisch, realistisch,
Uberprifbar)

Welche Ziele wurden
erreicht?

3. BNE-Teilkompetenzen
(Bitte ankreuzen)

(Gestaltungskompetenz
nach G. de Haan, 2008)

. Weltoffen und neue Perspektiven integrierend Wissen aufbauen.

. Vorausschauend Entwicklungen analysieren und beurteilen kénnen.

. Interdisziplindr Erkenntnisse gewinnen und handeln.

. Risiken, Gefahren und Unsicherheiten erkennen und abwéagen kénnen.

. Gemeinsam mit anderen planen und handeln kénnen.

. Zielkonflikte bei der Reflexion liber Handlungsstrategien bericksichtigen kdnnen

. An kollektiven Entscheidungsprozessen teilhaben kénnen.

. Sich und andere motivieren kdnnen, aktiv zu werden.
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. Die eigenen Leitbilder und die anderer reflektieren kénnen.

10. Vorstellungen von Gerechtigkeit als Entscheidungs- und Handlungsgrundlage nutzen kdnnen.

11. Selbststandig planen und handeln kénnen.

12. Empathie fur andere zeigen kdnnen.
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4. MaRnahmen

Durch welche Mafsnahmen
konnten die oben
markierten Ziele erreicht
und die angegebenen
BNE-Teilkompetenzen
geférdert werden?

5. Selbstreflexion

Welche Ziele konnten
nicht erreicht werden?
Welche hiervon werden in
Zukunft weiter angestrebt,
verdndert oder verworfen?




B 1.1 Detailbereich Lehren und Lernen im Handlungsbereich 1

LEHREN

1. Verankerung
(im Fachunterricht)

2. Verbindung
(von mehreren Fachern)

3. Gestaltung
(von Methoden und
Materialien)

4. Wertschatzung
(von Ergebnissen der
Sus)

LERNEN (Erlduterungen und

Beispiele, siehe auch Beiblatt HRS-Kriterien ,Lernen”)

5. Ankniipfungen
(an Vorwissen, Interessen und
Vorerfahrungen der Lernenden)

Was wussten die
Lernenden vorher?

6. Anwendungen
(in konkreten Handlungs-
situationen)

Wie konnten die Kinder und
Jugendlichen die gelernten
Inhalte anwenden?

7. Aktivierungen
(fordern die aktive
Auseinandersetzung mit
dem Lerngegenstand)




B 1.2 Detailbereich Schulkultur und Schulmanagement im Handlungsbereich 1

SCHULKULTUR

1. Integration
(in Struktur des
Schulalltags)

2. Veranderung
(an Gebaude o. Gelande)

3. Beteiligung
(der Schulgemeinde)

SCHULMANAGEMENT

4. Verankerung
(z. B. in Curricula oder
Schulprogramm)

5. Kooperation

(mit auRerschulischen
Akteuren)
Fortbildungen

Finanzierung

6. Offentlichkeitsarbeit
(z. B. Homepage,
Newsletter, Elterninfo,
Social Media)

7. Dokumentation im
Anhang

Fiigen Sie bitte im Anhang anschauliches Material bei.
(z.B. Fotos, Arbeitsmaterialien, Schulcurricula, Presseberichte)




A2 Ubersicht iiber die Aktivititen von Handlungsbereich 2

1. Titel
(Kurzinformation)

2. Ziele
(spezifisch, realistisch,
Uberprifbar)

Welche Ziele wurden
erreicht?

3. BNE-Teilkompetenzen

(Bitte ankreuzen)

(Gestaltungskompetenz
nach G. de Haan, 2008)

. Weltoffen und neue Perspektiven integrierend Wissen aufbauen.

. Vorausschauend Entwicklungen analysieren und beurteilen kénnen.

. Interdisziplindr Erkenntnisse gewinnen und handeln.

. Risiken, Gefahren und Unsicherheiten erkennen und abwéagen kénnen.

. Gemeinsam mit anderen planen und handeln kénnen.

. Zielkonflikte bei der Reflexion liber Handlungsstrategien bericksichtigen kdnnen

. An kollektiven Entscheidungsprozessen teilhaben kénnen.

. Sich und andere motivieren kdnnen, aktiv zu werden.
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. Die eigenen Leitbilder und die anderer reflektieren kénnen.

10. Vorstellungen von Gerechtigkeit als Entscheidungs- und Handlungsgrundlage nutzen kdnnen.

11. Selbststandig planen und handeln kénnen.

12. Empathie fur andere zeigen kdnnen.

Oioigiojoouoo/go|o| o

4. MaRnahmen

Durch welche Mafsnahmen
konnten die oben
markierten Ziele erreicht
und die angegebenen
BNE-Teilkompetenzen
geférdert werden?

5. Selbstreflexion

Welche Ziele konnten
nicht erreicht werden?
Welche hiervon werden in
Zukunft weiter angestrebt,
verdndert oder verworfen?




B 2.1 Detailbereich Lehren und Lernen im Handlungsbereich 2

LEHREN

1. Verankerung
(im Fachunterricht)

2. Verbindung
(von mehreren Fachern)

3. Gestaltung
(von Methoden und
Materialien)

4. Wertschatzung
(von Ergebnissen der
Sus)

LERNEN (Erlduterungen und

Beispiele, siehe auch Beiblatt HRS-Kriterien ,Lernen”)

5. Ankniipfungen
(an Vorwissen, Interessen und
Vorerfahrungen der Lernenden)

Was wussten die
Lernenden vorher?

6. Anwendungen
(in konkreten Handlungs-
situationen)

Wie konnten die Kinder und
Jugendlichen die gelernten
Inhalte anwenden?

7. Aktivierungen
(fordern die aktive
Auseinandersetzung mit
dem Lerngegenstand)




B2.2 Detailbereich Schulkultur und Schulmanagement im Handlungsbereich 2

SCHULKULTUR

1. Integration
(in Struktur des
Schulalltags)

2. Veranderung
(an Gebaude o. Gelande)

3. Beteiligung
(der Schulgemeinde)

SCHULMANAGEMENT

4. Verankerung
(z. B. in Curricula oder
Schulprogramm)

5. Kooperation

(mit auRerschulischen
Akteuren)
Fortbildungen

Finanzierung

6. Offentlichkeitsarbeit
(z. B. Homepage,
Newsletter, Elterninfo,
Social Media)

7. Dokumentation im
Anhang

Fiigen Sie bitte im Anhang anschauliches Material bei.
(z.B. Fotos, Arbeitsmaterialien, Schulcurricula, Presseberichte)




C Beziige zu den globalen Nachhaltigkeitszielen (SDG) in den beiden Handlungsbereichen

SDG

Beschreibung

Handlungs-
bereich 1

Handlungs-
bereich 2

Armut in allen ihren Formen und tberall beenden.

O

O

Den Hunger beenden, Erndhrungssicherheit und eine bessere Ernahrung
erreichen und eine nachhaltige Landwirtschaft fordern.

O

O

GESUNDHEIT UND
WOHLERGEHEN

gy

Ein gesundes Leben fir alle Menschen jeden Alters gewahrleisten und ihr
Wohlergehen fordern.

O

O

4 HOCHWERTIGE
BILOUNG

L]

Inklusive, gleichberechtigte und hochwertige Bildung gewahrleisten und
Moglichkeiten lebenslangen Lernens fir alle fordern.

pad

pad

5 GESCHLECHTER:
GLEICHHEIT

¢

Geschlechtergleichstellung erreichen und alle Frauen und Méadchen zur
Selbstbestimmung befahigen.

6 SAUBERES WASSER
UND SANITAR-
EINRICHTUNGEN

v

Verfugbarkeit und nachhaltige Bewirtschaftung von Wasser und
Sanitdrversorgung fir alle gewdhrleisten.

Zugang zu bezahlbarer, verlasslicher, nachhaltiger und moderner Energie
fur alle sichern.

MENSCHENWORDIGE
ARBEIT UND
WIRTSCHAFTS:
'WACHSTUM

R

13 MASSNAHMEN ZUM
KLMASCHUTZ

L& 4

1’ =

16 Mo

Dauerhaftes, breitenwirksames und nachhaltiges Wirtschaftswachstum,
produktive Vollbeschéaftigung und menschenwirdige Arbeit fir alle
fordern.

Eine widerstandsfahige Infrastruktur aufbauen, breitenwirksame und
nachhaltige Industrialisierung férdern und Innovationen unterstiitzen.

Ungleichheit in und zwischen Landern verringern.

Stadte und Siedlungen inklusiv, sicher, widerstandsfahig und nachhaltig
gestalten.

Nachhaltige Konsum- und Produktions-muster sicherstellen.

Umgehend MalRnahmen zur Bekdmpfung des Klimawandels und seiner
Auswirkungen ergreifen.

Ozeane, Meere und Meeresressourcen im Sinne nachhaltiger
Entwicklung erhalten und nachhaltig nutzen.

Land6kosysteme schiitzen, wiederherstellen und ihre nachhaltige
Nutzung férdern, Walder nachhaltig bewirtschaften [...] und dem Verlust
der biologischen Vielfalt ein Ende setzen.

O/ 00000 o0 0 000

O/ 00000 o0 0 000

16 FRIEDEN,

GERECHTIGKEIT
UND STARKE
INSTITUTIONEN

k4

Friedliche und inklusive Gesellschaften fiir eine nachhaltige Entwicklung
fordern, allen Menschen Zugang zur Justiz ermdglichen und leistungs-
fahige, rechenschaftspflichtige [...] Institutionen auf allen Ebenen
aufbauen.

O

O

1 PARTNER-

SCHAFTEN
ZURERREICHUNG

DERZIELE

Umsetzungsmittel starken und die Globale Partnerschaft fiir nachhaltige
Entwicklung mit neuem Leben erfillen.




D Bilanz und Perspektive

Welche besonderen
Herausforderungen gab
es?

Welche Schwierigkeiten
gab es?

Welche positiven
Erfahrungen gab es?

Was konnte in Hinblick
auf eine nachhaltige
Entwicklung erreicht
werden?

Welche Ziele, Vorhaben
ergeben sich daraus fiir
die weitere Planung?
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